Mancomunidad

de Servicios Sociales S. Pedro Kalea 8 BIS,
zona Ultzama 31797 Larraintzar (Navarra)
¥ Ultzamaldeho Tel. 948 305 353
/ Gizarte Zerbitzuen mssb@ultzama.es

/ Manhomunitatea

RESOLUCION n°9/2022

Larraintzar, Ultzama, a trece de mayo de dos niiltic®s.

D. EKAITZ ASTIZ MARTINEZ, Presidente de la Manconidad de Servicios Sociales de Base de la Zona
Ultzama, por medio de la presente:

EXPONE:

Asunto: Convocatoria para la provisién, mediante cocurso oposicién, de una plaza de Trabajadora
Social, con jornada laboral del 50%, en régimen latwral temporal.

Acuerdo final de la Convocatoria y nombramiento.

.- Vistas las necesidades de reforzar el actuatpwie trabajo de Trabajadora Social de la Mancaadncosa
gue ya se venia haciendo de manera puntual duesn@étimos afios.

.- Visto que en vez de contratar de manera pumtueda persona para este cometido con una jornad®ai
se ha considerado méas conveniente el contratana aersona de manera continua, si bien con unadardel
50%.

.- Visto el contenido de la Plantilla Organica déMancomunidad para el ejercicio 2022, aprobadedra de 5
de octubre de 2021, en cuyo apartado de “Ofertdiddllde Empleo” se prevé expresamente este puesto d
trabajo.

.- Visto el contenido de los Presupuestos de laddianunidad para el ejercicio 2022, aprobados dafamtente
en fecha de 5 de octubre de 2022, en los que senapla expresamente una partida de gastos paraueso
de trabajo.

.- Visto que conforme a lo dispuesto en el articibdel Reglamento de Ingreso en las Administrason
Pudblicas de Navarra, aprobado por el Decreto Fbta8f85, de 5 de junio, los procedimientos de salacc
temporal deberéan posibilitar la maxima agilidadaecontratacion.

.- Visto el contenido de la Convocatoria elaboraldefecto.

.- Visto el contenido de la Resolucion de la Prasiib de la Mancomunidad n°1/2022, de 4 de enarla que
se aprobo lo siguiente:

“RESUELVE:

PRIMERO.- Aprobar la correspondiente Convocatoria y Basedad€onvocatoria para la provisién, mediante
concurso oposicion, de una plaza de Trabajadoragbomon jornada laboral del 50%, en régimen lablotemporal
al servicio de la Mancomunidad de SS.SS. de Babétzima, y proceder al desarrollo y tramitacionldemisma.

SEGUNDO.-Publicar el correspondiente Anuncio en el Boletficial de Navarra y en el tablon de anuncios de la
Mancomunidad.

Enviar copia del presente acuerdo y de la Conva@im los ayuntamientos miembros de la Mancomunijakae su
publicacion en sus respectivos tablones de anuncpEginas web.
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TERCERO.- Realizar y llevar al efecto las pruebas de selatqifevistas en dicha Convocatoria y, una vez
finalizadas las mismas, aprobar la lista de persomapirantes resultante y determinar la personadadata que
hubiera obtenido la mayor puntuacién.

CUARTO.- Dar cuenta del contenido de la presente Resoluaid®m Junta de Vocales de la Mancomunidad en la
préxima sesién que se celebre.”

.- Vista la documentacion de la que consta el Expéel Administrativo y el resultado de las pruetelebradas
al efecto: actas, cuadros, en formato Excel, etg;.en particular el contenido del Acta de Puntiadrinal
donde se recoge la Lista Resultante del Concurssi€ipn y laPropuesta de Nombramiento elaborada por
el Tribunal Calificador.

.- De conformidad con el contenido de los preceppiigables del Decreto Foral Legislativo 251/1988 fecha
de 30 de agosto, por el que se aprueba el Textongieb del personal al servicio de las Administaes
Publicas de Navarra, en relacion con lo estableerdins articulos 233 y 236.-1 de la Ley Foral 801 3e 2 de
julio, de Administracién Local de Navarra, y enagliculo 22.-2 -i) de la Ley 7/1985, de 2 de abafuladora
de las Bases del Régimen Loalgrgano competente para aprobar la presente Coneatoria es la Alcaldia
del Ayuntamiento ( en este caso la Presidencia de Mancomunidad ) ya que la misma esta prevista y
aprobada en la Oferta Publica de Empleo 2022 ageoba su momento por el Pleno ( Asamblea de votales

RESUELVE:

PRIMERO.- Designar y nombrar B2 ARANZAZU ERVITI BELOKI , para la provisién de una plaza de
Trabajadora Social, con jornada laboral del 50%n yégimen laboral temporal, por ser esta la cataigue ha
obtenido la mayor puntuacién segun la Propuestari@inal Calificador.

Acordar su contratacion en régimen laboral tempgraebn jornada del 50%, todo ello segin las condies
determinadas en la Convocatoria del Concurso-Oosiy su inclusion en la Plantilla Organica deaest
Mancomunidad.

A tal efecto, realizar las actuaciones administestigue sean necesarias para que la persona nanguwada
tomar posesion de su plaza y comenzar a trabdéamayor brevedad posible.

SEGUNDO.- Aprobar la siguienté.ista Resultante al objeto de la futura contratacion temporal pararir el
puesto de trabajo de Trabajadora Social con jorteutaral del 50% y en régimen laboral temporal hcha
Mancomunidad, en los términos establecidos en tev@zatoria aprobada.

VALORACION TOTAL CONCURSO-OPOSICION
VALORACION 1° | VALORACION | VALORACION TOTAL

EJERCICIO 2°EJERCICIO | CONCURSO) | VALORACION

(TEORICO ( PRACTICO)
NOMBRES/IZENAK
AZPIROZ BARBERENA, GARAZI 12,50 18,60 31,10
BALTASAR ARREGUI, HAIZEA 17,25 20,25 6,23 43,73
BEIZAMA REZABAL, ALICIA 21,00 20,25 1,33 42,58
ERVITI BELOKI, ARANZAZU 22,00 26,10 28,33 76,43
FERNANDEZ OLLETA, LEIRE 16,50 19,35 35,85
GARCIA RAZQUIN, NEKANE 18,00 21,20 1,33 40,53
GRACIA ESPARZA, LOREA 18,00 27,75 00,00 45,75
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IBARRA SANCHOTENA, M2, 14,50 21,75 00,00 36,25
GUADALUPE JOSUNE

ITOIZ BURGUETE, REBECA 22,25 16,25 --- 38,50
JUANICORENA ELIZALDE, NATALIA 14,75 16,50 --- 31,25
LOIARTE ETXEKOLONEA, OLAIA 12,75 22,40 1,73 36,88
MORENO LOPEZ, LOREA 22,00 27,60 19,41 69,01
RUIZ LODOSO, MAIALEN 24,25 15,25 — 39,50
SANCHEZ SANCHEZ, GARAZI 22,75 18,60 --- 41,35
SARALEGUI LIZARRAGA, MIA 8,00 00,00 --- 8,00
VALLES DONAMARIA, IRATI 10,50 00,00 --- 10,50

Las personas aspirantes aprobadas podran ser dapta acuerdo con las necesidades que se proderztzan
Mancomunidad de SS.SS. de Base de Ultzasea conformidad con lo establecido en las Baseede
Convocatoria, y demas normativa de aplicacion.

TERCERO.- Incluir en los Presupuestos para el ejercicio 2§28iguientes la correspondiente partida
presupuestaria de gasto correspondiente a est®pleegabajo.

CUARTO.- Notificar de forma fehaciente el contenido de lesgnte Resolucion a todas las personas aspirantes
incluidas en la Lista Resultante del Concurso-Qpdsiy publicar la presente Resolucion en el takdén
anuncios y en la pagina web de la Mancomunidadi8S& de Base de Ultzama.
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Ekaitz Astiz Martinez

Presidente de la Mancomunidad de SS.SS. de ladihdtzama

Lo que notifico a usted para su conocimiento ytefecadvirtiéndole que contra la presente Resatupdairan interponerse los siguientes
recursos:

1°.- Potestativamente en el plazo de un mes Redersteposicion ante el mismo 6rgano que lo dictdiea Recurso de Alzada ante el

Tribunal Administrativo de Navarra.

2°.- Recurso Contencioso Administrativo en el pldealos meses a contar del siguiente a su notditante la Sala de lo Contencioso del
Tribunal Superior de Justicia de Navarra, salvdosnsupuestos previstos en el articulo 8.1 de 1a26¢1.998 que se presentara ante el
Juzgado de lo Contencioso—Administrativo.
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